
 

110學年度第 1學期 學務處原資中心 

「期初新生座談會暨薪火相傳」 成果報告 

 

110年 10 月 13日 

 

 

 

 

日    期：110年 10月 13日（星期三）16:30~19:00  

地    點：志平樓 8樓 807室 

主    題：期初新生座談會暨薪火相傳 

講    師：無 

參加對象：全校原住民學生、一般生 

參加人數：54人，教師:男 1 人，女 2人；學生:男 29人，女 22人 

活動成果：讓原住民新生能夠更快融入學校生活，特舉辦此活動，也邀同舊生一起，彼此相互

認識，共同在學生活能夠一起扶持、照顧，順利完成學業。同時為學務長的原資中

心郭明珍主任為大家致詞、給予鼓勵，原資中心的成立主旨就是為原住民學生服務，

若在學期間有任何事物都可以至原資中心請教、協助，並踴躍參加原資中心舉辦的

活動，原資中心為大家準備各項有趣且富有文化底蘊的活動，期望學生能夠多多參

與、學習，提升自我認同。原資中心也為大家準備秘笈手冊，濃縮原資中心與校內

的重要資訊，讓學生在第一時間也能知道有什麼樣的問題可以找相對應的承辦單位

解決、詢問。準備的餐點是曾於上學期至本校教學原住民紙藝-泰雅族人偶的渼潞老

師所精心準備的風味餐點，讓學生們可以在學期間回憶家鄉美味，學生們都吃得相

當開心，也透過有趣的團康活動，彼此距離拉得更近，活動圓滿成功。 

 



東南科技大學 110 學年度第 1 學期 原資中心 

「期初新生座談會暨薪火相傳」 活動成果檢討紀錄表 

項       目 內                    容 

活 動 預 期 

成       果 

 

1. 有對於原資中心服務項目、製作的秘笈手冊特別解說，讓學生更了解學

校事務。 

2. 透過團康活動讓學生之間破冰、凝聚情感，更加相識對方。 

3. 推播原資中心本學期活動、重要資訊。 

活 動 實 際 

成       果 

 

1. 活動參加人數:  

校內師長-2人 

學生-51人  

2. 許多原住民學生會與自己的同學、朋友參加此次座談會活動，期望透過

活動介紹，透過同儕間的影響，吸引更多人參加原資中心的活動。 

3. 贈送原資中心自製秘笈手冊，還有官網頁面介紹，讓大家更能知道如何

去自己搜尋資源、了解最新資訊。 

4. 透過有趣的團康活動，大家更互相認識，且玩得不亦樂乎。 

 

差 異 原 因 

 

1. 餐點可以訂製不同口味，讓學生可以有更多樣的選擇。 

2. 活動的滿意度調查，沒有在活動時先提醒大家，所以需要事後去找尋大

家填寫活動滿意度調查表。 

3. 借到的場地的冷氣沒有足夠的涼爽，在團康遊戲的流程，不少人玩到滿

身大汗。 

4. 為了讓學生更了解校內有關原住民事務的單位，除了原資中心，連同原

住民族文化推廣社也一併介紹，但因為剛好社團幹部們卡到要去校外重

要表演的時間，所以來參與的人很少。 

 

建 議 事 項 

 

1. 可以和店家商量是否能夠在經費足夠上，訂製兩種以上不同的口味。 

2. 在活動學務長致詞後，可以先和同學們通知有需要填寫活動滿意度調查

表，或是改為紙本，更為容易直接了解是否有確實填寫。 

3. 場地的冷氣不夠涼爽能夠事先場勘或是和保管單位反應，或是日後有其

他活動須借應可另找其他教室。 

4. 先和社團幹部確定舉辦時間，若有多數人員無法參加可以提早做調整。 

 

 活 動 創 新 

 之 處 概 述 

 

1. 製作秘笈手冊以及向課指組索取的助學相關措施手冊一併贈送給學生，

讓他們能夠在日後註冊與在學生活能夠更了解相關注意事項。 

 

 



1 

 

活動時間：110.10.13 活動地點：志平樓 8樓 807室 

 

活動內容：110學年度第 1學期「期初新生座談會暨薪火相傳」。 

活動時間：110.10.13 活動地點：志平樓 8樓 807室 

 

活動內容：110學年度第 1學期「期初新生座談會暨薪火相傳」。 
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活動時間：110.10.13 活動地點：志平樓 8樓 807室 

 

活動內容：110學年度第 1學期「期初新生座談會暨薪火相傳」。 

活動時間：110.10.13 活動地點：志平樓 8樓 807室 

 

活動內容：110學年度第 1學期「期初新生座談會暨薪火相傳」。 

 


