
東南科技大學優良導師考評實施細則 

   105 學年度第 2 學期第 1 次學務會議通過（106.06.07） 

   105 學年度第 2 學期第 8 次行政會議通過（106.06.20） 

107 學年度第 1 學期第 1 次學務會議通過(107.12.04） 

                                            107學年度第 2學期第 2次行政會議修正通過（108.03.05） 

 

一、東南科技大學(以下簡稱本校)為落實獎勵優良導師制度、並配合優良導師獎勵辦法之施 

行，特訂定「優良導師考評實施細則」。 

二、各考評項目之比例配置 

(一)行政配合：55% 

   (1)集會出勤：以導師應出席會議為主。包括導師會議、導師輔導知能研習、系科週會、 

      班會及全校性活動等：10﹪ 

(2)班會舉行情況及班會記錄：10﹪ 

  (3)協助學務處各項業務，由各組提供具體事證：15﹪ 

(4)各系主任導師依班級經營之成效評分：20% 

  (二)學生及家長訪談記錄次數：25%  

(三)學生導師工作評量問卷量化：20﹪ 

(四)遴選會議由學務長、各系主任組成，學務長兼任召集人。 

三、本細則經學務會議訂定，行政會議審查通過，經陳請校長核定後實施，修訂時亦同。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


