
 

反毒校園情境宣導活動 

  

 
 

日    期：112/6/1-6/30 

地    點：校園各區域(大門、廊道、和平樓前廣場及中正樓等) 

主    題：校園情境佈置(反毒宣導) 

主持人(帶領者)：生活輔導組防制藥物濫用承辦單位 

參加對象/人數：360人(教師：男 18人，女 2人；學生：男 210人，女 130人) 

具體成效：  

本次活動以反毒校園情境佈置為主，在學校大門口放置反毒布條、廊道放置「網路奇怪 

術語，提高警覺小心」反毒布條、在中正樓放置「別讓自己成為下一位運毒死刑犯」及 

和平樓內放置「用愛牽手反毒防守」學生知悉毒品的危害性，使校園成為友善無毒環境。 
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日間部反毒宣導講座活動 

  

 
 

日    期：112/6/5 

地    點：中正樓 309教室 

主    題：日間部反毒宣導講座-珍愛生命拒絕毒品 

主持人(帶領者)：學務長 

參加對象/人數：32人(教師：男 3人，女 0人;學生：男 16人，女 13人) 

具體成效：  

本次活動為 6月份反毒宣導月活動，珍愛生命拒絕毒品反毒講座，由學務長主持， 

邀請趕路的雁反毒基金會到校宣導，同學認真聆聽，有獎徵答活動加深同學反毒拒 

毒決心，同學滿意度達 96%。 
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進修部反毒宣導講座活動 

  

  

日    期：112/6/5 

地    點：中正樓 302教室 

主    題：進修部反毒宣導講座-珍愛生命遠離毒品 

主持人(帶領者)：生活輔導組防制藥物濫用承辦單位 

參加對象/人數：55人(教師：男 4人，女 1人；學生：男 30人，女 20人) 

具體成效：  

本次活動為 6月份反毒宣導月活動，珍愛生命遠離毒品講座，由黃教官主持，利柏他茲 

教育基金會到校宣導，同學認真聆聽，有獎徵答活動加深同學反毒拒毒決心，同學滿意 

度達 97%。 
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外籍生反毒宣導講座活動 

  

  

日    期：112/6/9 

地    點：和平樓 403教室 

主    題：外籍生反毒宣導講座-珍惜生命 向毒品說不 

主持人(帶領者)：生輔組長 

參加對象/人數：34人(教師：男 3人，女 2人；學生：男 16人，女 13人) 

具體成效：  

本次活動為 6月份反毒宣導月活動，珍惜生命向毒品說不，由生輔組長主持，由調查局 

新店調查站調查官到校宣導，同學認真聆聽，有獎徵答活動加深同學反毒拒毒決心，同 

學滿意度達 96%。 
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反毒射飛鏢活動 

  

  

日    期：112/6/6 

地    點：和平樓前廣場 

主    題：反毒宣導月反毒射飛鏢活動 

主持人(帶領者)：生輔組長 

參加對象/人數：380人(教師：男 10人，女 4人；學生：男 212人，女 156人) 

具體成效：  

本次活動為反毒打卡暨射飛鏢活動，由生輔組長主持，學生報名踴躍，射飛鏢活動 

前要說出通關密語「毒品零容忍」，活動射飛鏢前三名有獎金，藉由活動使學生知 

悉「珍愛生命拒絕毒品」，藉由宣導使學校為友善無毒純淨的校園環境。 
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品德教育活動成果照片 

  

  

活動簡述 

日期：自 112 年 5 月 2 日 

地點：志平樓 805 教室 

主題：東南好態度-綠色行動、永續共好 

帶領者：郭學務長明珍 

參與人數(次)：128 人(教職：5 人、男生：73 人、女生：50 人) 

本次活動響應 2023 年地球日「投資地球，自然就好」活動，邀請台灣環境資訊協會
陳炳燕老師，針對「實踐綠色生活的點子」、「環保終生學習的方法」及「推動綠色家園」
三項具體方案 53 項綠行動，由日常生活中「愛地球、作環保」作起，透過個人減少塑膠
製品開始，若每個人減少使用一個塑膠袋，全球每年即減少 80 億個。講座內容讓師生充
份認識塑膠製品對地球海洋及河流造成的環境傷害非常鉅大，它所分解出來的化學物質會
給人類及水生動、植物帶來致命的危害。學生活動問卷回饋統計表示滿意以上者達 93.5%」。 
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全人教育活動成果 

  

  

活動成果 

日期：112 年 3 月 29 日 

地點：圖書館一樓演議廳 

主題：由青銀共學的社會參與經驗談論品德素養 

帶領者：生輔組組長董德成 

參與人數(次)：72 人(教職：4 人、男生：36 人、女生：32 人) 

本次活動邀請師範大學全人教育中心蔡昕璋老師，以「我有藝見：由青銀共學的社
會參與經驗談論品德素養」為題，講師透過自己的籌組銀髮學習社團經驗，人都是有無
限可能及無限量的發展動能，只是在於自己要不要付出及準備，因為人不但要「活到老、
學到老」，更能時時刻刻地的學習，只要抱持學習的心，學習永遠不會嫌晚。所以鼓礪同
學作好本分工作，認真學習，維持正常的生活作息。只要有改變自己，有向上的決心，
作任何學習都會有成果的，因為現在大家都還年輕，切勿枉自菲薄，因循怠惰，要走出
自我設限的人生，就要自我多多充實，方有一番作為。本活動學生問卷回饋表示「滿意
者以上者達 94.5%」。 
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人權法治教育宣導活動 

  

  

日    期：2023/5/11 

地    點：志平樓八樓 805視聽教室 

主持人(帶領者)：郭學務長明珍 

參加對象/人數：師生共 68人(教師：男 3人、學生：男 46人、女 22人) 

具體成效： 

一、邀請臺灣臺北地方檢察署高永珍檢察事務官擔任授課講師，藉由專題講座、案例分

析，經驗分享、問題解答與有獎徵答等方式，使學生對「校園常見犯罪問題預防」

有正確之認識。 

二、主講者對有關反詐騙(求職...)、性平、跟騷、校園網路霸凌及犯罪預防等議題，結

合世事，闡述精闢的法律論點，使參與活動的學生和老師獲益良多，體認人權法治

觀念的重要，以維護個人及群體之權益，保障自身之安全。 



 

交通安全教育宣導活動 

  

  

日    期：2023/3/16 

地    點：志平樓八樓 805視聽教室 

主持人(帶領者)：郭學務長明珍 

參加對象/人數：師生共 93人(教師：男 3人；學生：男 66人、女 24人) 

具體成效： 

一、邀請新北市政府交通局黃薪翔老師擔任授課講師藉由課程講解、影片觀摩、事故案

例分析、即問即答、有獎徵答等教學作為，使學生對機車基本安全(防衛)駕駛、交

通法規有深刻瞭解。 

二、加深學生騎乘機車時應注意防範周遭動態、提升騎乘機車安全駕駛的能力及防衛意

識，以降低交通事故發生率，另於事故發生時要有其正確的應對作為，減少不必要

的衝突產生。並期許，能將所學與同儕、家人、親友作分享，維護個人自身安全。 
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宿舍防災演練 

  

  

日    期：112/3/15 

地    點：司令台 

主    題：宿舍防災演練 

主持人(帶領者)：學務長 郭明珍 

參加對象/人數：398人(教師：男 13人；學生：男 227人，女 158人) 

具體成效：  

本次活動邀請深坑消防分隊蒞校實施宿舍防災演練，本次活動以校內住宿生為演練宣導對

象，邀請深坑消防分隊，利用授課講解等方式，教導學生必備之防疫及災防基本知識，使

同學能在遇到災害發生時，能依照防災演練時的教導演練應變，保護自身安全。 
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學生宿舍溫馨系列活動-粽香慶端午 

  

  

日   期：112年 6月 7日 18時 
地    點：學生宿舍(龍鳳樓)一樓前廣場 
主    題：粽香慶端午 
主 持 人：生活輔導組長董德成 
參加人員：665人(教職：18 人、男生：386 人、女生：261 人) 

活動成果： 
藉端午佳節前夕辦理「粽香慶端午」活動，發放全體住宿生粽子及飲品，藉由本活
動凝聚師生向心力，讓學長、學姐及學弟妹們，更有緊密互動關係，以利減緩思鄉
之情。 

 



 

 

品德教育系列活動-「賃居有品，安全無國界」校外賃居研習 

  

  

日    期：112/5/12 

地    點：志平樓 104教室 

主    題：品德教育系列活動-「賃居有品，安全無國界」校外賃居學生暨房東安全研習 

主持人(帶領者)：生輔組長 董德成 

參加對象/人數：人(教師：男 8人，女 4人；學生：男 35人，女 30人) 

具體成效：  

一、本次活動配合品德教育辦理「賃居有品，安全無國界」校外賃居學生暨深坑地區房

東安全研習，因本校外籍學生校外賃居人數達 85%，故本次校外賃居安全講座，特地

深坑消防分隊講師針對賃居安全注意事項進行宣導，使校外賃居學生及房東能瞭確

實解租屋處所相關安全注意事項，避免賃居處所安全事件發生。 

二、本次參加校外租屋師生共 77人參加，對研習內容表滿意以上者達 95.3 %；使校外租

屋學生及房東對租屋安全相關知識的提升有更進一步的瞭解。 
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全校導師期初會議 

 

 

 
 

日    期： 2023 年  2月 16 日（星期四 ）9:00 ~12:00  

地    點：中正 11樓展演廳 

主    題：111學年度第 2學期全校導師期初會議 

主    席 :校長 

參加對象/人數：導師、系主管 130人(男:97人、女 33人) 

具體成效： 

(一)拜託導師能夠把學生穩住，在最後階段我們要保持當學生離開學校畢業後也會覺得東南學校的導師
是關心他們的；另外休退學部分人數實在太多，請導師多多幫忙。 

(二)謝謝學務處同仁值班時對於學生的照顧，希望導師多多關心學生菸害、詐騙等誘惑，讓他們能夠安
心就學，順利畢業。 

(三)學諮中心聘用專業醫生駐校服務心理諮商，師生資料會保密，可以多鼓勵。 
(四)學校每年的教職員工體檢，能夠提早了解自己的身體健康狀態。 
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全校導師輔導知能研習 

 
 

  

日 期：2023 年 2 月 16 日（星期四）-2023 年 2 月 17 日（星期五）09:00 ~17:00 

地 點：中正 11 樓展演廳  

主 題：111 學年度第 2 學期全校導師輔導知能研習專題演講  

主 席 :校長 參加對象/人數：導師、系主管 110 人(男:79 人、女 31 人)  

具體成效：  

從【信願行】開啟【教育新視野】----引領學生找回自信與尊嚴 專題演講講師:傅木龍博士(康寧大學主

任秘書、教育部前訓委會專門委員、教育部綜合規劃司前副司長) 一、Gary Philips 的學習金字塔；真

正的愛是什麼？ 二、教育像挖池塘，最主要的元素為何？ 三、教工作者的角色與分類（職業、事業、

志業；經師、人師、良師）、如何和學生談「愛」？當一顆種子還 是棋子？當跳棋或是象棋？現代教育

工作者需具備的三種重要知識與能力? 四、我們能實踐教學三大目標嗎？我們相信「優秀是教出來的」

嗎？ 五、我們能實踐教學三大目標嗎？我們相信「優秀是教出來的」嗎？ 六、影響我們一輩子命運最

大的關鍵因素是什麼？猶太人的教育觀與作法？ 七、我們的教育過程中是「管得多」還是「教得多」 
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111學年度第 2學期強化導師工作輔導知能研習 

 
 

  

日    期：2023 年 7月 5日- 6 日（星期三、星期四）09:00 ~16:00  
地    點：三才靈芝農場、志平樓 805教室 
主    題：111學年度第 2學期強化導師工作輔導知能研習 
主    席 :郭明珍學務長 
參加對象/人數：導師、主管 27人(男:14人、女 13人) 
具體成效： 

主題一:『突破現有班級經營模式與困境』 
主題二:『如何做好學生輔導與導師工作』 
主題三:『怎樣建立良好導生關係』 

ㄧ、加強學校與教師、學生之間的溝通聯繫，宣導教育理念、教育方向及學校政策，增進學校教育效能。 
二、串連學校三好品德教育之理念及目標、環境教育，充分發揮整體教育功能，促進學生身心均衡發展， 
    以適應未來多元化的社會。 
三、藉由主題演講、分組座談、經驗交流等方式，增進導師能把握住建立良好導生關係的方法與態度。 
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全校導師分系會議 

日    期：2023 年 05 月 15日- 2023 年 0 5 月 19日(8:00~17:00) 
地    點：各系會議室 
主    題：「扎根教養-品德教育」。 
主    席: 各系主任 
參加對象/人數：各系導師 125人(男:97人、女 28人) 
具體成效：  
東南科技大學 111-2分系導師會議，會議中透過導師經驗分享: 

王慧(應英一甲): 培養學生批判思考與決策的能力，讓學生有能力做出好的判斷

與選擇，可採用: 

1.典範學習:利用時機介紹歷史或現實社會中，值得學習的英雄典範人物。 

2.勸勉規諫:透過影片、故事、體驗等方式，激發出學生良善的動機，鼓勵展現

道德勇氣。 

3.環境形塑:老師要創造彼此尊重與合作的友善環境，學校行政團隊也應透過典

範領導，建立校園的品德核心價值與文化。 

林麗嬌(應英二甲): 1.教師要以身做則，為學生榜樣。 

梁玲玲(應英三甲): 品德教育旨在培育學生具有之善、樂善與行善兼具的素養、

使個人與社會都能擁有幸福、關懷與公平正義的生活。 

至於要如何執行，則有以下的方式: 

1.以身作則。 

2.創造友善環境。 

3.體驗學習。 

4.真誠對話與討論。 

以上的四種方式中，以身作則最重要，老師的身教可以讓學生感受到誠實、負責

和認真工作得重要性，進而效法。老師的友善與關懷的態度也能讓學生感受到尊

重別人的必要性，師生一起創造具有同理心的友善學習環境。 
 
 

 

 


